
Stellenausschreibung       
      

Sie sind eine dynamische, motivierte Persönlichkeit, haben eine schnelle Auffassungsgabe, 
sind zuverlässig und können gut im Team arbeiten? Sie mögen das Arbeiten in der Natur? 

Die Gemeinde Spiesen-Elversberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Mitarbeiter/innen (m/w/d) für die Saisonarbeit. 
 
Zu Ihren künftigen Aufgaben gehören insbesondere folgende Tätigkeiten: 

 
 Mitarbeit in der gärtnerischen Pflegekolonne, Bereich Grünanlagen, Friedhöfe, Spielplätze 
 Reinigungsarbeiten 
 Winterdienst 
 Mitarbeit bei allen anfallenden Arbeiten 
 Durchführung von Transportfahrten 

 

Wir erwarten: 

 Gärtnerische Grundkenntnisse 
 Belastbarkeit sowie einen emphatischen, freundlichen Umgang mit dem Team 
 Freundliches Auftreten gegenüber Bürgerinnen und Bürgern 
 Gültige Fahrerlaubnis mind. der Kl.B 

 
 
Wir bieten: 
 

 eine befristete Vollzeitstelle mit einer regelmäßigen durchschnittlichen wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39 Stunden 

 eine Bezahlung der Entgeltgruppe 3 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
 eine verantwortungsbewusste, interessante und vielseitige Tätigkeit in einem innovativen 

Umfeld 
 
 
Die Einstellung erfolgt im Bauhof der Gemeinde Spiesen-Elversberg. Anpassungen des 
Aufgabenfeldes nach Erforderlichkeit möglich.  
 
Angaben über ehrenamtliche Tätigkeiten werden erbeten. 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Bei der Gemeinde Spiesen-Elversberg besteht ein Frauenförderplan. Bewerbungen von 
Frauen werden ausdrücklich begrüßt. 
 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Tätigkeitsnachweise) 
unter Verweis auf diese Ausschreibung senden Sie bitte bis spätestens Montag, den 
22.04.2024, an die Gemeinde Spiesen-Elversberg, Hauptstraße 116, 66583 Spiesen-



Elversberg. Bei Einsendung Ihrer Bewerbung per E-Mail an personalamt@spiesen-
elversberg.de können wir nur PDF-Dateien akzeptieren. 
 
Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt 
werden, bitten wir auf die Übersendung von Originalen, Klarsichthüllen, Schnellheftern u. Ä. 
zu verzichten. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 
vernichtet. Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten können nicht erstattet 
werden. 
 
 
Gez. 
 
Huf 
Bürgermeister 
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